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VOORWOORD 
Wij willen al onze partners onwijs bedanken voor hun bijdragen in 2023.. Uitsluitend door de steun van 
onze donateurs en maatschappelijke partners kunnen wij onze missie voortzetten. Stichting Wij zijn M 
krijgt geen structurele overheidsfinanciering. 

We kijken terug op een bijzonder jaar met als knaller de avond in december in de Kleine Komedie in 
Amsterdam waar de campagne #durftezien werd gelanceerd. 
 
Er is een waardevolle samenwerking ontstaan met het Centrum Seksueel Geweld waarmee we, naast 
de zedenrechercheurs die het boek ‘Sam en het niet- leuke geheim’ schreven, deze campagne hebben 
gemaakt. We zijn meerdere nieuwe relaties aan het opbouwen en bestaande aan het uitbouwen. Ook 
werken we samen met mensen die vanuit hun beroep een bijzondere relatie met onze missie hebben: 
gespecialiseerde advocaten, officieren van justitie, zedenpolitie, klinisch psychologen en andere  
hulpverleners. Samen blijven we een waardevol netwerk vormen. Daarnaast heeft de stichting ook dit 
jaar veel media-aandacht gehad, waardoor de visie en missie van de stichting aandacht kregen en de 
belangstelling voor de stichting en haar doelstellingen is gegroeid. Voor de campagne #durftezien 
mochten wij onder andere aanschuiven bij de talkshow Renze om te praten over weerstand bij de 
omstanders van seksueel misbruik en schuld en schaamtegevoel bij de slachtoffers.  

In iedere basisschool klas zitten gemiddeld 2 kinderen die seksueel misbruik meemaken en 85% van de 
plegers is een bekende van het slachtoffer. Deze cijfers komen uit de bevindingen van het onderzoek 
van Rutgers Expertisecentrum Seksualiteit en van het Centraal Bureau voor Statistiek (CBS). Het gebeurt 
vaak dichterbij dan je denkt en het is belangrijk om bewustwording te blijven creëren. 

In het bijzonder willen we Centrum Seksueel Geweld Amsterdam bedenken die het mogelijk maakt dat 
we daar op kantoor onze werkplek hebben. 
 
Tot slot kijken wij uit naar een mooi jaar in 2024, waarin het gesprek over dit onderwerp nóg vaker 
wordt gevoerd. 
 
Wij zijn druk bezig om onze toekomstvisie verder vorm te geven.  
 
Met vriendelijke groet, 

Mandy Sleijpen, directeur/bestuurder 
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Stichting Wij Zijn M 
Spuistraat 57D 
1012 ST AMSTERDAM 
 
 
 
Barendrecht, 28 februari 2024 
 
 
Referentie: 2024009 
Betreft: Samenstellingsverklaring jaarrekening 2023 
 
 
Geachte Raad van Toezicht, 
 
Hiermede brengen wij u verslag uit van onze werkzaamheden omtrent de jaarrekening 
2023 van uw stichting. 
 
De balans per 31 december 2023 met een eigen vermogen van € 12.878, de staat van 
baten en lasten over 2023 met een resultaat van € 5.161 en de toelichting, welke tezamen 
de jaarrekening 2023 vormen, alsmede de overige gegevens zijn in dit rapport opgenomen. 
 

Samenstellingsverklaring van de accountant 
 
De jaarrekening van Stichting Wij Zijn M te Gemeente Amsterdam is door ons 
samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening bestaat uit de 
balans per 31 december 2023 en de staat van baten en lasten over 2023 met de daarbij 
horende toelichting. In deze toelichting is onder andere een overzicht van de gehanteerde 
grondslagen voor financiële verslaggeving opgenomen. 
 
Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder 
de voor accountants geldende Standaard 4410, "Samenstellingsopdrachten".  
Op grond van deze standaard wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het 
opstellen en presenteren van de jaarrekening in overeenstemming met de in Nederland 
algemeen aanvaardbare grondslagen voor financiële verslaggeving. Wij hebben daarbij 
onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en financiële 
verslaggeving toegepast. 
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Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en 
dat u ons alle relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in 
overeenstemming met de daarvoor geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de 
veronderstelling dat u aan deze verantwoordelijkheid heeft voldaan. 
 
Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de jaarrekening globaal 
nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis van Stichting 
Wij Zijn M. 
 
Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in staat 
stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de 
getrouwheid van de jaarrekening. 
 
Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende 
relevante ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants 
(VGBA). U en andere gebruikers van deze jaarrekening mogen dan ook ervan uitgaan dat 
wij de opdracht professioneel, vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben 
uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan met de door u verstrekte gegevens. 
 
Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de 
VGBA verwijzen wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring. 
 
Wij vertrouwen hiermee aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het geven van nadere 
toelichting zijn wij gaarne bereid. 
 
Hoogachtend, 
Bravenboer Accountancy & Advies 
 
 
WAS GETEKEND 
 
 
M. Bravenboer 
Accountant-Administratieconsulent 
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1. BESTUURSVERSLAG 
1.1Doelstelling van de stichting 
De stichting heeft ten doel aandacht te vestigen op en het bespreekbaar maken van seksueel 
(kinder)misbruik. Daarbij worden onder andere minderjarigen geholpen om hun eigen grenzen en die 
van anderen te leren kennen, te bewaken, te bespreken en tijdig hulp te zoeken bij de juiste personen 
en/of instanties. Daarnaast worden professionals voorgelicht over het onderwerp seksueel misbruik. Dit 
kunnen zorgprofessionals zijn, professionals bij de politie of leraren en docenten op scholen of 
zorginstellingen/instanties etc. Met stichting Wij zijn M willen we het taboe doorbreken en de 
samenleving, onder wie professionals, meer inzicht geven in dit onderwerp. Het begint bij preventie. 
Ook willen we slachtoffers ondersteunen door ervaringsverhalen te delen en hen laten zien dat je er 
krachtig uit kan komen. 
”Zij zijn niet alleen. Wij zijn niet alleen. Wij zijn M”. 
 
Waar staat Wij zijn M voor 
Wij zijn M: wij zijn misbruikt, we waren machteloos en mogen niet vergeten dat we mooi en moedig 
zijn. Helaas zijn we met zovelen: Gemiddeld 2 kinderen per klas maken een vorm van seksueel misbruik 
mee. Deze cijfers zijn schrikbarend hoog. Wij denken dat het bespreekbaar maken en bewustwording 
creëren enorm kan helpen. 
 
1.2 Kernwaarden 
Integer, Respectvol, Luchtig, Open, Krachtig, Positief. Deze waarden onderschrijft niet alleen iedereen 
die bij de stichting betrokken is, maar wij hanteren deze waarden ook bij de activiteiten die wij 
ontplooien, in de samenwerkingsverbanden die wij leggen en in de communicatie die wij voeren. 
 
1.3 

 
 
 
 
 
1.4 Financieel beleid  
De stichting werft gelden van Fondsen, serviceclubs en particulieren. Daarnaast hebben we een 
kwartetspel ontwikkeld die via de website wordt ingekocht door particulieren en die hebben geleid tot 
donaties aan de stichting.  
 
1.5 ANBI  
Stichting Wij zijn M heeft in mei 2023 de toekenning gekregen van de ANBI.. Dat betekent dat de giften 
aan de stichting  kunnen worden afgetrokken van de inkomsten- of vennootschapsbelasting (binnen de 
daarvoor geldende regels). 
 

Missie 
Onze missie is om seksueel misbruik bij kinderen 
bespreekbaar te maken en een veilige omgeving te 
creëren waarin minderjarigen hun eigen grenzen 
leren kennen, bewaken en bespreken. We willen 
professionals informeren en bewust maken over 
seksueel misbruik, zodat zij beter in staat zijn om 
te signaleren, te ondersteunen en te beschermen. 

Visie 
Onze visie is een samenleving waarin seksueel 
misbruik bij kinderen niet langer een taboe is en 
waarin, met name professionals, goed 
geïnformeerd en getraind worden om misbruik te 
herkennen, te voorkomen en aan te pakken. We 
streven naar een wereld waarin de omgeving durft 
te zien dat seksueel misbruik bestaat en dichterbij 
gebeurt dan we denken. Door het doorbreken van 
het taboe en het vergroten van bewustzijn, streven 
we naar een toekomst waarin seksueel misbruik 
bespreekbaarder is en slachtoffers eerder durven 
te gaan praten. 
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1.6 Communicatie met belanghebbenden: 
Particuliere donateurs en bedrijven: We onderhouden contact met particuliere donateurs via de e-mail 
of andere kanalen. 

Vermogensfondsen en stichtingen: Voor vermogensfondsen en stichtingen maken we een verslag met 
de projecten die we hebben gedaan en een financiële verantwoording. 

 
1.7 Maatschappelijke betrokkenheid 
Stichting Wij zijn M speelt een grote rol in het aanpakken van kindermisbruik. Door het gesprek te 
openen over dit onderwerp doorbreken we een taboe en spelen we een cruciale rol in de 
bewustwording bij mensen en het creëren van een omgeving waarin kinderen veilig kunnen opgroeien. 

De activiteiten hebben betrekking op het organiseren van voorlichtingsactiviteiten op scholen en het 
verspreiden van educatief materiaal. De stichting zet zich in om jongeren bewust te maken van hun 
grenzen. Door dit te doen, draagt de stichting bij aan het creëren van een cultuur waarin open durven 
praten over seksueel grensoverschrijdend gedrag en seksueel misbruik. 

De stichting geeft ook ondersteuning aan lotgenoten door herkenning te geven via ervaringsverhalen 
op de social media accounts. Door het delen van persoonlijke ervaringen en het benadrukken van het 
belang van vroege signalering en interventie, moedigt de stichting de samenleving als geheel aan om 
actief deel te nemen aan het zien en bespreekbaar maken van kindermisbruik. 
Daarnaast wordt de samenleving bereikt door middel van lezingen en campagnes gericht op 
professionals en het brede publiek.  

2. ORGANISATIE 

Naam  
Stichting: Wij zijn M 
 
KVK 
81816979 
 
RSIN 
862230810 
 
Algemeen directeur/bestuurder 
Mandy Sleijpen    
 
Raad van toezicht         
Inge Kalmeijer - voorzitter 
Sebastiaan Landers - vice-voorzitter 
Mark Post 
 
De Raad van Toezicht doet hun werkzaamheden onbezoldigd. 
 
Vrijwilligers 
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Bella de Beer  
Eliët Vos  
Jasper Molenaar 
Corrie Stoks  

Het bestuur is in 2023 in totaal 3 keer bijeengekomen, waarvan 2 keer online. Het doel van deze 
bijeenkomsten was om de voortgang van de activiteiten en fondsenwerving te bespreken. 
 
Ambassadeur 
Karin Bloemen 
 

3. PROJECTEN 

In dit bestuursverslag benoemen we een aantal van onze projecten, maar voor een uitgebreid overzicht 
van al onze activiteiten verwijzen we graag naar ons jaarverslag, waarin een gedetailleerde beschrijving 
te vinden is van de vele projecten die we hebben uitgevoerd. 
 
3.1 Campagne #durftezien 
In de week van 20 november 2023 hebben we een fotocampagne gehad als voorloper op de campagne 
#durftezien die op 11 december gelanceerd werd. Dit was de start van een campagne en was een 
samenwerking tussen Stichting Wij zijn M, het Centrum Seksueel Geweld en de zedenrechercheurs 
Pieter Melsen en Wouter Vaeassen die het boek ‘Sam en het niet leuke geheim’ schreven. 
Deze campagne is mede mogelijk gemaakt door Fonds slachtofferhulp,  Politie Nederland, Centrum 
Seksueel Geweld en Rotary Amstelveen-Amstel. 
 
3.2 Theatertalkshow #durftezien 
In samenwerking met Iva Bicanic van het centrum seksueel geweld en Pieter Melsen en Wouter 
Vaessen van het boek’ Sam en het niet leuke geheim’ deden we een oproep aan het grote publiek: “Kijk 
niet weg van seksueel misbruik van kinderen, maar durf het onder ogen te zien.”  
De campagne #durftezien bestond o.a. uit een video waarin twintig bekende Nederlanders een oproep 
aan het publiek deden. Onder andere Humberto Tan, Karin Bloemen, Femke Halsema, Bobbi Eden, 
Birgit Schuurmans, Art Rooijakkers en Beau van Erven Dorens werkten aan deze video mee.  

Op 11 december 2023 is er in de Kleine Komedie in Amsterdam een avond georganiseerd om de 
campagne te lanceren en stil te staan bij het onderwerp seksueel misbruik.  
 
3.3 Campagne ‘in je kracht’ 
Een fotoserie ‘in je kracht’ waarin we slachtoffers in hun kracht zetten en het kind in het slachtoffer een 
stem geven die ze zijn kwijtgeraakt bij het misbruik. Het effect van de foto’s was dat meer mensen hun 
stem lieten horen. De slachtoffers die hebben meegedaan en op de foto stonden, voelden echt dat ze in 
hun kracht stonden. Het geeft niet alleen een krachtig beeld maar ook verbinding, herkenning en vooral 
warmte.  
Deze fotoshoot is mede mogelijk gemaakt door Fonds slachtofferhulp 
 
3.4 Lessenserie voor de bovenbouw van de basisschool 
In 2023 is de lessenserie over grenzen herkennen en bespreekbaar maken verder vormgegeven. Deze 
serie heeft als startpunt het kwartetspel. Daarnaast worden scènes vertoond waarin acteurs 
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grensoverschrijdend gedrag zichtbaar maken. Ook worden er verschillende vormen van seksueel 
grensoverschrijdend gedrag belicht, onder andere sexting, grooming en seksueel misbruik. Dit om 
seksueel grensoverschrijdend gedrag in al haar verscheidenheid bij deze leeftijd bespreekbaar te 
maken. 
De lessen zijn op een school in Bussum gegeven en zijn enorm goed ontvangen. 
Deze lessen zijn mede mogelijk gemaakt door Fonds slachtofferhulp 

3.5 Muzikale lezingen 
In 2023 is er vanuit de stichting 16 keer een muzikale lezing gegeven aan zorgprofessionals in 
Nederland. In deze lezing wordt er een persoonlijk verhaal verteld door een ervaringsdeskundige. Door 
de combinatie van het persoonlijke verhaal en kleinkunstnummers wordt het publiek geraakt en aan 
het denken gezet. 
Bij de lezing wordt er onder andere antwoord gegeven op de volgende vragen: 
- Hoe kan een kind dit zo lang geheim houden? 
- Hoe komt het uit? Zijn er signalen te herkennen? 
- Welke gevolgen heeft misbruik in de jaren daarna? 
- Wat helpt bij de verwerking? 
 
Deze muzikale lezingen zijn onder andere gegeven voor veilig thuis, centrum seksueel geweld en andere 
organisaties. De muzikale lezingen werden onder andere mede mogelijk gemaakt door de gemeente 
Amsterdam. 

4. ONZE PARTNERS 

Fond Slachtofferhulp 
Stichting Wij zijn M ontving dit jaar een bedrag van 34.700,- euro van Fonds Slachtofferhulp. We zijn 
dankbaar dat we opnieuw een bijdrage mogen ontvangen. Tijdens de campagneavond op 11 december 
heeft Ineke Sybesma, directeur van Fonds slachtofferhulp, de avond geopend. 
We zijn Fonds slachtofferhulp zeer dankbaar voor deze extra donatie ter ondersteuning van onze 
ambities.  

Centrum Seksueel Geweld 
We zijn ongelooflijk dankbaar voor de gastvrijheid van het Centrum Seksueel Geweld Amsterdam, dat 
ons kosteloos de mogelijkheid biedt om vanuit hun kantoorruimte te werken. Deze samenwerking biedt 
ons de mogelijkheid om onze missie voort te zetten. Het is heel waardevol aangezien we beide 
hetzelfde doel nastreven en uitgebreide kennis hebben op het gebied van het onderwerp. Het stelt ons 
in staat om direct met elkaar te schakelen als er zich situaties voordoen of als we vragen hebben, 
waardoor we efficiënter kunnen samenwerken en onze diensten effectiever kunnen aanbieden aan 
degenen die onze hulp nodig hebben. 
 
Politie Nederland 
We zijn de politie Nederland dankbaar dat ze ons 1500,00 hebben geschonken waarmee we de 
campagne mogelijk hebben kunnen maken. 
 
Qpido 
We zijn enorm blij met de samenwerking met Qpido waarmee we het lespakket voor middelbare 
scholen hebben ontwikkeld.  
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5. AMBASSADEURS 

Karin Bloemen is als ambassadeur zeer betrokken bij de stichting. Er is regelmatig contact waarin ze 
meedenkt met bepaalde projecten. Tijdens de lancering van de campagne avond #durftezien heeft ze 
opgetreden. In 2024 zullen we op zoek gaan naar meer ambassadeurs. 

6. VERSLAG RAAD VAN TOEZICHT 
Het afgelopen jaar is de aandacht voor het werk dat de stichting doet verder gegroeid. Daar danken wij 
Mandy enorm voor.  Met haar enthousiasme weet zij mensen voor zich te winnen, of dit nu 
organisaties zijn die ons funding gunnen, haar netwerkcontacten, slachtoffers van seksueel misbruik of 
“omstanders”.  Haar doorzettingsvermogen, gedreven door de sterke wens om seksueel misbruik 
bespreekbaar te maken, maakt dat de stichting nu is waar zij is. Wij hebben diep respect voor de 
kwetsbaarheid die zij keer op keer toont bij publieke optredens. De speciale ontmoetingsavond en start 
van de campagne "Durf te zien” op 11 december 2023 was voor ons daarin het hoogtepunt.  

Naast al het werk dat Mandy verricht, kunnen wij niet zonder de ervaringen, de kennis en de hulp van 
vrijwilligers. Zij verdienen ook onze dank voor hun inzet en tomeloze energie om ons te helpen onze 
missie te bereiken. In het bijzonder willen wij Bella de Beer noemen. Niet alleen de sparringpartner van 
Mandy maar ook actief betrokken bij de activiteiten die de stichting ontplooit. Ook het verkrijgen van 
de ANBI status is voor ons een hele mooie mijlpaal en een stap in verdere professionalisering. 

Als Raad van Toezicht zijn wij het afgelopen jaar 3 keer bij elkaar geweest met de bestuurder. Waarvan 
2 keer online. In de vergaderingen worden de strategische keuzes van de bestuurder toegelicht en 
besproken, de resultaten geëvalueerd en waar nodig sparren wij over nieuwe ontwikkelingen en 
kansen. In de groeifase waarin de stichting zich bevindt hebben wij tussentijds regelmatig contact met 
Mandy in haar rol als directeur bestuurder. Belangrijke besluiten bespreken wij samen en wij 
stimuleren haar persoonlijke groei als bestuurder. In het afgelopen jaar heeft Mandy laten zien een stap 
te hebben gemaakt in het vinden van de balans tussen ruimte geven aan haar creativiteit en het 
besturen van haar stichting. 

Wij kijken uit naar een verdere groei van zowel Mandy persoonlijk als van de stichting. Wij zullen nog 
meer sturen op gezonde funding, zodat de stichting meer armslag kan krijgen om haar missie waar te 
maken. Omdat wij dat belangrijk vinden en omdat het helaas heel hard nodig is. 

Namens de Raad van Toezicht, Inge Kalmeijer, voorzitter 

 

7. VOORUITKIJKEND OP 2024 
7.1 Activiteiten 
Natuurlijk willen wij de bestaande succesvolle activiteiten voortzetten en uitbouwen.  
Naast deze activiteiten willen we een 2e kwartetspel ontwikkelen met als thema “wensen”, hetgeen 
goed aansluit bij het bestaande spel ‘Grenzen’. 
 
We gaan de theatertalkshow #durftezien en de lessen en lezingen landelijk proberen te maken om zo 
het onderwerp nog meer bespreekbaar te maken. We zullen met gemeenten in gesprek gaan over de 
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mogelijkheden. 
 
 Afgelopen 2 jaar hebben we een campagne ontwikkeld  voor de week tegen de kindermishandeling. 
Het is enorm belangrijk dat er vanuit de stichting ieder jaar minimaal 1 campagne wordt ontwikkeld in 
deze week. Voor 2024 willen we weer in samenwerking met het centum seksueel geweld een 
campagne maken over dit onderwerp. 
 
Het Nationaal Actieprogramma aanpak seksueel grensoverschrijdend gedrag en seksueel geweld krijgt 
in 2024 een vervolg. De stichting is gevraagd om tijdens de actiedag  deelsessies te gaan 
leiden/verzorgen. De muzikale lezing zal een onderdeel van de deelsessie zijn.  
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7.2 Begroting 
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9. JAARREKENING 
9.1  Balans per 31 december 2023 

       

        

(Na resultaatbestemming)          
          
  31 december 2023  31 december 2022  
ACTIVA   €    €    €    €   
          
Vlottende activa          
          
Vorderingen           

Handelsdebiteuren  
[1
] 7.317  

   
-  

   

Overlopende activa 
[2
] 85  

   
-  

   

     7.402      -   
          

Liquide middelen [3
] 

  
31.552  

   
7.717  

 

          

Totaal activazijde    38.954     7.717   
          
          
  
          
          
          
          
          
          
          
          
          
  31 december 2023  31 december 2022  
PASSIVA   €    €    €    €   
          
Vrij besteedbaar vermogen          

Stichtingskapitaal 
[4
] 10.928  

   
7.717  

   

Bestemmingsreserves 
[5
] 1.950  

   
-  

   

  
  

 
         
12.878  

 
  

 
          
7.717  

 

          
Kortlopende schulden          

Handelscrediteuren 
[6
] 24.866  

   
-  

   

Overlopende passiva  
[7
] 1.210  

   
-  

   

     26.076      -   
          

Totaal passivazijde     38.954     7.717   
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9.2  Staat van baten en lasten over 2023        

          
          

  
  2023 

  
Begroting 

 2023   
2022 

 

     €     €     €   
          
Baten als tegenprestatie voor 
leveringen 

[8] 
 

 
69.311  

  
-  

  
49.304  

 

Baten    69.311    -    49.304   
               
Kosten activiteiten [9]   57.803    -    39.672   
Activiteitenlasten    57.803    -    39.672   
          
Bruto exploitatieresultaat    11.508   -   9.632   
          

Bestuurskosten 
[10
]  

 
889  

 
-  

 
1.279  

 

Kantoorkosten 
[11
]  

 
3.923  

 
-  

 
-  

 

Algemene kosten 
[12
]  

 
1.535  

 
-  

 
635  

 

Beheerslasten    6.347   -   1.914   
          
Exploitatieresultaat    5.161   -   7.718   
Resultaat    5.161   -   7.718   
          
          

Resultaat    5.161   -   7.718   
          
Bestemming resultaat:                   
Stichtingskapitaal       3.211    -    7.717    
Bestemmingsreserve       1.950    -    -    
        5.161    -    7.717    
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9.3  Toelichting op de jaarrekening       

         

ALGEMENE TOELICHTING         

         

Activiteiten         
De activiteiten van Stichting Wij Zijn M, statutair gevestigd te Gemeente Amsterdam, bestaan voornamelijk uit: 

- Het (doen) werven van fondsen voor het organiseren van activiteiten rond het thema seksueel 
(kinder)misbruik. 
- Het (doen) geven van voorlichting. 
- Het (doen) houden van/en geven van lezingen, presentaties, workshops, (doen) produceren van manifestaties, 
theatervoorstellingen, educatieve en overige multimedia formats, waaronder, maar niet beperkt tot, film, 
documentaires, podcasts, gericht op uiteenlopende groepen binnen de samenleving. De Stichting kan tevens 
besluiten relevante opleidingen en cursussen te financieren voor organisaties of natuurlijke personen als deze 
hierdoor in staat worden gesteld bij te dragen tot het realiseren van de doelstellingen van de Stichting. 

De feitelijke activiteiten worden uitgevoerd aan de Spuistraat 57D te Amsterdam. 
         
         

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschrijfnummer handelsregister     
Stichting Wij Zijn M, statutair gevestigd te Gemeente Amsterdam is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel 
onder dossiernummer 81816979. 
         
Schattingen         
Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de jaarrekening vormt de leiding van Stichting 
Wij Zijn M zich verschillende oordelen en schattingen die essentieel kunnen zijn voor de in de jaarrekening 
opgenomen bedragen. Indien het voor het geven van het in artikel 2:362 lid 1 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, 
is de aard van deze oordelen en schattingen inclusief de bijbehorende veronderstellingen opgenomen bij de 
toelichting op de desbetreffende jaarrekeningposten. 

         

ALGEMENE GRONDSLAGEN         
         

Algemeen         
De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor 
financiële verslaggeving, mede op basis van de Richtlijn voor de Jaarverslaggeving Kleine Organisaties-zonder 
winststreven' (RJK C1). 

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de actuele 
waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de 
verkrijgingsprijs. 
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Vreemde valuta 
         
Functionele valuta         
De posten in de jaarrekening worden gewaardeerd met inachtneming van de valuta van de economische omgeving 
waarin de onderneming haar bedrijfsactiviteiten voornamelijk uitoefent (de functionele valuta). De jaarrekening is 
opgesteld in euro's; dit is zowel de functionele als de presentatievaluta.  

         

Transacties, vorderingen en schulden         
Transacties in vreemde valuta gedurende de verslagperiode zijn in de jaarrekening verwerkt tegen de koers op 
transactiedatum.  
Monetaire activa en passiva in vreemde valuta worden omgerekend in de functionele valuta tegen de koers per 
balansdatum. De uit de afwikkeling en omrekening voortvloeiende koersverschillen komen ten gunste of ten laste 
van de winst- en verliesrekening.  

Niet-monetaire activa die volgens de verkrijgingsprijs worden gewaardeerd in een vreemde valuta worden 
omgerekend tegen de wisselkoers op de transactiedatum. 
Niet-monetaire activa die volgens de actuele waarde worden gewaardeerd in een vreemde valuta worden 
omgerekend tegen de wisselkoers op het moment waarop de actuele waarde werd bepaald. 
         

Bijzondere posten         
Bijzondere posten zijn baten of lasten die voortvloeien uit gebeurtenissen of transacties die behoren tot het 
resultaat uit de normale, niet-incidentele bedrijfsactiviteiten, maar die omwille van de vergelijkbaarheid apart 
toegelicht worden op grond van de aard, omvang of het incidentele karakter van de post.  

         

GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA     
         
Vorderingen         
Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reële waarde van de tegenprestatie, inclusief de 
transactiekosten indien materieel. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de 
geamortiseerde kostprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de boekwaarde 
van de vordering. 

         
Liquide middelen         
Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito’s met een looptijd korter dan twaalf maanden. 
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder kortlopende 
schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. 

         
Eigen vermogen         
Vrij besteedbaar vermogen         
Het vrij besteedbaar vermogen is dat gedeelte van het eigen vermogen waarover de daartoe bevoegde organen 
zonder belemmering door wettelijke of statutaire bepalingen kunnen beschikken voor het doel waarvoor de 
stichting is opgericht. 

         
Kortlopende schulden         
Kortlopende schulden worden bij de eerste verwerking gewaardeerd tegen reële waarde. Kortlopende schulden 
worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen geamortiseerde kostprijs, zijnde het ontvangen bedrag rekening 
houdend met agio of disagio en onder aftrek van transactiekosten. Dit is meestal de nominale waarde. 
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GRONDSLAGEN VOOR BEPALING VAN HET 
RESULTAAT 
         
Algemeen         
Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de kosten 
en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar waarin zij zijn 
gerealiseerd. 

Het resultaat wordt tevens bepaald met inachtneming van de verwerking van ongerealiseerde 
waardeveranderingen van op reële waarde gewaardeerde vastgoedbeleggingen, de onder de vlottende activa 
opgenomen effecten en afgeleide financiële instrumenten die niet zijn aangemerkt als afdekkingsinstrument. 

         

Baten         
Onder baten wordt verstaan de bedragen voor de in het verslagjaar geleverde goederen of diensten na aftrek van 
kortingen en dergelijke en van over de omzet geheven belastingen, alsmede de baten uit hoofde van giften, 
subsidies, sponsorbijdragen en overige ontvangsten. 

Opbrengsten voortvloeiend uit de verkoop van goederen worden verantwoord op het moment dat alle belangrijke 
rechten op economische voordelen alsmede alle belangrijke risico's zijn overgegaan op de koper. De kostprijs van 
deze goederen wordt aan dezelfde periode toegerekend. 

Opbrengsten van diensten worden opgenomen naar rato van de mate waarin de diensten zijn verricht. De kostprijs 
van deze diensten wordt aan dezelfde periode toegerekend. 
         

Kosten          
De kosten worden bepaald op historische basis en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben. 

         
Bijzondere posten         
Bijzondere posten zijn baten of lasten die voortvloeien uit gebeurtenissen of transacties die behoren tot de 
normale, niet-incidentele bedrijfsuitoefening, maar die omwille van de analyse en vergelijkbaarheid apart toegelicht 
worden op grond van de aard, omvang of het incidentele karakter van de post. 

         
Overheidssubsidies         
Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de winst- en verliesrekening in het jaar waarin de 
gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd exploitatietekort 
zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze worden ontvangen. 
Subsidies met betrekking tot investeringen in materiële vaste activa worden in mindering gebracht op het 
desbetreffende actief en als onderdeel van de afschrijvingen verwerkt in de winst- en verliesrekening. 
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9.4  Toelichting op de balans         

          
ACTIVA          
          
VLOTTENDE ACTIVA          
          
Vorderingen          
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Handelsdebiteuren  [1]          
Debiteuren      7.317   -   
            
Een voorziening voor oninbare debiteuren wordt niet noodzakelijk geacht.  
          
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Overlopende activa  [2]          
Overlopende activa      85   -   
            
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Liquide middelen  [3]          
Rekening courant bank      31.552   7.717   
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9.4  Toelichting op de balans         

          
PASSIVA          
          
EIGEN VERMOGEN          
          
Vrij besteedbaar vermogen          
          
      2023  2022  
       €    €   
Stichtingskapitaal  [4]          
Stand per 1 januari      7.717   -   
Bestemming resultaat boekjaar      3.211   7.717   
Stand per 31 december      10.928   7.717   
            
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Bestemmingsreserves  [5]          
Bestemmingsreserve      1.950   -   
            
          
      2023  2022  
       €    €   
Bestemmingsreserve          
Stand per 1 januari      -   -   
Bestemming resultaat boekjaar      1.950   -   
Stand per 31 december      1.950   -   
            
De bestemmingsreserve 2023 is bestemd voor de kosten van van een tweede druk van het kwartespel.  
          
Voorstel tot bestemming van het resultaat over het boekjaar 2023    
Voor de verwerking van het saldo over het boekjaar 2023 wordt verwezen naar de staat van baten en lasten. 

 

          
KORTLOPENDE SCHULDEN          
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Handelscrediteuren  [6]          
Crediteuren      24.866   -   
            
          
      31-12-2023  31-12-2022  
       €    €   
Overlopende passiva  [7]          
Reservering accountantskosten      1.210   -   
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9.5  Toelichting op de staat van baten 
en lasten      

 
 

 
 

          
          

    
2023 

  
Begroting  

2023   
2022 

 

     €    €    €   
Baten als tegenprestatie voor leveringen  [8]          
Organisaties zonder winststreven    48.350   -   39.250   
Particulieren    8.433   -   8.611   
Muzikale lezingen    7.317   -   -   
Bedrijven    2.320   -   -   
Baten en subsidies van overheden    1.500   -   1.210   
Kwartetspel    1.391   -   -   
Overige baten    -   -   233   
    69.311   -   49.304   
             
          
Kosten activiteiten  [9]          
Ingehuurde arbeid    31.962   -   38.624   
Activiteitenlasten    24.041   -   -   
Vrijwilligersvergoeding    1.800   -   -   
Overige lasten    -   -   1.048   
    57.803   -   39.672   
             
          
Bestuurskosten  [10]          
Representatiekosten en relatiegeschenken    889   -   1.279   
             
          
Kantoorkosten  [11]          
Kosten website en sociale media    3.450   -   -   
Portikosten en verzendkosten    357   -   -   
Kantoorbenodigdheden    116   -   -   
    3.923   -   -   
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2023 

  
Begroting 

2023   
2022 

     €    €    €  
Algemene kosten  [12]         

Accountantskosten     1.210   -   -  
Bankkosten    325   -   -  
Overige algemene kosten     -   -   635  

    1.535   -   635  
            

Personeelsleden         
Gedurende het jaar 2023 waren gemiddeld nihil werknemers in dienst op basis van een fulltime dienstverband. 
In het jaar 2022 waren dit nihil werknemers. 
         
 

 
         
Aldus opgemaakt en ondertekend door de directie van Stichting Wij Zijn M:    

Amsterdam, 28 februari 2024         
         
         
         
         
M.W.A. Sleijpen         

Directeur-bestuurder         
         
         

Aldus opgemaakt en ondertekend door de Raad van Toezicht van Stichting Wij Zijn M:   

Amsterdam, 28 februari 2024         
         
         
         
         
         
I.P.A.G. Kalmeijer    S. Landers     

Voorzitter Raad van Toezicht    Lid Raad van Toezicht (Strategie) 
         
         
         
         
M. Post         

Lid Raad van Toezicht (Financiën)         

 

 

 


